江西省水利工程技师学院
2012年上半年公开招聘教师公告
一、单位简介
江西省水利工程技师学院是经省政府批准的高技能人才培养基地，全日制公办国家重点职业技术院校，直属于江西省水利厅。学院占地面积208亩，设有水利工程、机械与电气工程、计算机应用与管理工程和公共教学四个教学系部。现有水利水电工程技术、工业与民用建筑、测量工程技术、电子与信息技术、数控技术应用、模具设计与制造、电子商务、电脑财会等20多个专业。为充实专业技术人才队伍，现面向社会公开招聘硕士研究生。
二、招聘岗位、人数、条件
	岗位

名称
	招聘

人数
	岗位条件

	
	
	专业（研究方向）
	其他条件

	水利工程类教师
	2
	水利水电工程（水利水电工程规划设计；水利水电工程结构）
	1、遵纪守法，身体健康；

2、年龄30周岁以下（1982年2月28日以后出生），具有研究生学历和硕士学位；

3、要求第一学历全日制本科，本科专业与研究生所学专业相近；

4、水利工程类、建筑工程类应聘者要求能适应江西省灌溉排水发展中心工程实践工作。(该中心是省编办批准在我校增挂的事业机构,是教师实践能力锻炼的场所)

	水利工程类教师
	1
	市政工程（给水排水工程系统及其优化；城市给排水工程；水处理新技术）
	

	水利工程类教师
	1
	水务工程
	

	建筑工程类教师
	1
	工业民用建筑
	

	水利工程类教师
	1
	测绘工程
	

	财经类教师
	1
	财会
	

	计算机类教师
	1
	计算机网络
	

	经济管理类教师
	1
	电子商务
	

	公共管理类教师
	1
	心理学
	


三、 报名办法
1、报名时间：2012年3月15日～3月30日
2、报名地点：江西省水利工程技师学院组织人事处（地址：南昌经济技术开发区北山路99号；邮编：330013） 

     （乘车路线：八一广场乘703至水校站下）

　　3、联系电话：0791-83847809 (联系人：林老师、李老师)

    4、报名者需携带材料：学历、学位证书原件和复印件，身份证原件和复印件，资格条件所要求的有关证书原件和复印件，获奖证书的原件和复印件，本人近期一寸正面免冠同底照片3张。

　　 四、考核方式
1、采取直接试讲、结构化面试的方式进行。试讲成绩与结构化面试成绩各取50%作为应聘者的最后成绩。主要考察应聘者的专业基础知识、综合素质及潜能。试讲、结构化面试的总成绩达不到75分不聘用。
　　2、试讲和结构化面试的时间、地点另行通知。

　　五、体检
　　1、根据试讲和结构化面试综合成绩，从高分到低分按职位招聘人数1∶1比例确定人员体检。

　　2、体检参照教师资格认定体检标准，须在本单位指定的省级三等甲级综合性医院进行。

　　六、聘用  

　　　经面试、体检、考核合格，公示无异议后办理相关的聘用手续。试用期一年（实行人事代理），期满考核合格后，办理调动手续。  

    七、待遇  

享受国家规定的工资福利待遇。
